
Intitulé Poste à l’ « Espace métiers au sein de la maison de

l’emploi du bassin rémois »

POSTE

Activités principales :
- Mise en place d’animations
- Coordination du territoire en matière d’information
- Accueil du public

Compétences :
- Faire un bilan de formation ou un bilan de stage
- Planifier et mettre en œuvre un changement
organisationnel
- Evaluer des aptitudes ou compétences
- Analyser les besoins en formation
- Informer sur le droit à la formation
- Aider à construire et réaliser un projet
professionnel
- Mener un entretien
- Informer sur les données liées au marché de
l’emploi et à la législation du travail
- Participer à l’élaboration d’un nouveau produit
- Participer à la communication interne et externe de
l’entreprise
- Aider au choix d’un itinéraire de formation
adéquat
- Rédactionnelle
- Gestion de budget

Aptitudes :
- Autonomie, sens de l’initiative, anticipation,
diplomatie, sens de la communication

Outils : L’entretien, document papier, cd-rom, dvd,
Internet

Public/Clientèle : Tout publics

Nombre de profil identique : Aucun

Contrat d’embauche : CDI

Salaire : 32 000 €

Embauche possible : Non

PROFIL PERSONNE

Statut : Salarié depuis 1 an

Diplôme :
DESS ‘Psychologie de l’Education » en 2001

Formation : PNL, analyse systémique, analyse
transactionnelle au cours de mes différents
emplois

Emplois précédents :
- Dpsi,
- Des Ressources et des Hommes,
- Actua Conseil

ESPACE METIERS
7 place stalingrad – 51100 REIMS
tél. : 03 26 07 87 12

Nombre de salariés : 5

Secteur d’activité : Information sur les
métiers, les formations, l’emploi, la création
d’activité et la VAE

Public/Clientèle : Tout public
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